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Auswahl der Besten - Assessment Center Training

Von der Auswahl zur Elite

Sie haben sich Ihren Platz im Arbeitsmarkt bereits erkämpft und in Ihrem Leben schon einige 
Erfolge verzeichnet. Nun stehen Sie vor einer neuen Herausforderung, eine der letzten Hürden, 
um endgültig Ihren Erfolg zu manifestieren oder nun zum Höhenflug anzusetzen. An dieser Stelle 
entscheidet sich, ob Sie nur zur Auswahl gehören, oder in die Elite aufsteigen. Viele 
verschiedene Fähigkeiten und Fertigkeiten werden von Ihnen erwartet. 
In diesem Training erfahren Sie, welche Anforderungen in einem Assessment Center auf Sie 
warten, welche Inhalte geprüft werden und wie der Ablauf im allgemeinen aufgebaut ist. Durch
verschiedene Übungen, Tests und Rollenspiele erleben Sie die Atmosphäre eines Assessment 
Centers quasi hautnah.  

Aus dem Inhalt: Zweck eines Assessment Centers
Aufbau, Gliederung, Bestandteile
Anforderungen an die Teilnehmer
Typische Fragen und Tests
Tips und Anregungen 
praktisches Training von Situationen

„Je planmäßiger die Menschen vorgehen, desto wirksamer trifft sie der Zufall.“
Friedrich Dürrenmatt


